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Sunus

Bilindigi gibi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, "MEB Egitimde Stratejik
Planlama Yonergesi" ve 2013/26 sayili Genelge dogrultusunda tiim kurumlarda stratejik planlama ¢aligmalari
yapilmaktadir. Bakanligimiz, okullarda stratejik plan caligmalarina esas olmak iizere "Planli Okul Gelisim
Modeli-Okulda Stratejik Yonetim" kitap¢igr hazirlamis ve kurumlarin istifadesine sunmustur.

Cagimiz diinyasinda her alanda yasanan hizli gelismelere paralel olarak egitimin
amaclarinda, yontemlerinde ve islevlerinde de degisimin olmasi vazgecilmez, ertelenmez ve
kaginilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her safhasinda stirekli gelisime agik, nitelikli
insan yetistirme hedefine ulasilabilmesi; belli bir planlamay1 gerektirmektedir. Egitim sisteminde
planl sekilde gerceklestirilecek atilimlar; iilke bazinda planh bir gelismenin ve basarmanmn da
yolunu acacaktir. Stratejik planlama, kamu kurumlarmin varligimi daha etkili bir bigimde
stirdiirebilmesi ve kamu yonetiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere agik bir yapiya
kavusturulabilmesi icin temel bir ara¢ niteligi tasimaktadir. 4 Degisimin gerektirdigi yeni
yapilanmalar1 okul programlarimiza katmak amaciyla okulumuzda olusturdugumuz stratejik
calisma plani dogrultusunda calismalar etkinlikler, projeler belirlenerek calisanlar “Biz” duygusu
altinda birlestirildi. Once ekipler olusturuldu, okulumuzun fiziksel kosullari, avantajlar1 ve
dezavantajlar1 belirlendi ve bu dogrultuda bes yillik gerceklestirilebilecek hedefler saptanda.
Boylece okulumuzun siirekli iyilestirme yoluyla basarisini artiracak yeni agilimlar, hedefler
belirlenmis oldu. Yapacagimiz bu calismalarla 6grencilerimizin bilgi ve becerilerini gelistirecegine,
verimliligini artiracagina dolayisiyla okul basarisini artiracagina inaniyoruz. Bu anlamda, 2024-2028
donemi stratejik planmnin; belirlenmis aksakliklarin ¢oztime kavusturulmasini ve gagdas egitim ve
ogretim uygulamalarmin bilimsel yonleriyle basariyla yiirtitiilmesini saglayacagi inancim
tasimaktayiz. Bu galismay1 planl kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; planin hazirlanmasinda
emegi gecen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, llcemiz, ilimiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirh
olmasini diliyorum.

Canser KARACA
Okul Miidiirii
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Sadullah Gencer Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirligii 2024— 2028 Stratefik Plan
BOLUM I: GIRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin giindeme gelmesi, yonetim anlayisinin, arz ve taleplerdeki
degisimlerin bir sonucu olarak ortaya ¢ikmistir. Stratejik plan calismalariyla kurumlar dis ¢evrede olusan
firsatlar1 kullanabilmeyi, olusabilecek tehditlere karsi tedbirlerini almayi, 6rnekleri icerisinde farkli olmay1
amaglamaktadir. Bu yoniiyle planlama, kurumun gelecek dngoriisiinii tespit etmek ve hedefler koymak icin de
onemli bir yol haritast olugturmaktadir.

Kurumlarin degisen diinyaya ayak uydurabilmek i¢in uzun dénemli bir vizyona sahip olmalar1 ve
gerekli stratejileri belirleyerek uygulamaya koymalar1 gerekmektedir. Bu sekilde hazirlanmis bir plan sayesinde

kurumlar, hedeflerini belirleyerek degisim dogrultusunda bir yon belirleyip hedeflerine dogru yol alacaklardir.

Yasal diizenlemeleri ve st politika belgelerini dayanak alan Sadullah Gencer Sosyal Bilimler Lisesi
Mudiirliigii, degisime liderlik etmek, kurumsal kapasitesini daha da gelistirmek; degisen kosullara ayak
uydurabilmek; bulundugu nokta ile ulagsmay1 arzu ettigi nokta arasinda giden yolu belirlemek i¢in Stratejik

Plan’mi1 hazirlamstir.

Stratejik Plan’in basariya ulagsmasi i¢in, mevcut durumun gozden gecirilerek gergeklestirilecek amag
ve hedefler olusturulmasi 6nem arz etmektedir. Planlama siirecinin hazirlik asamasindan sonra belirli
araliklarla yapilacak olan izleme ve degerlendirme calismalar1 da amaglarin gerceklesme ve sapma degerlerini

ogrenmek adina 6nemli bir asamadr.

Stratejik planlama; bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kurumsal
kiiltiir ve kimligin gelisimine de destek olacaktir.

Miidiirligiimiiz, stratejik yonetimin ilk sathasi olan planlamayi, sadece bir belge olarak degil vizyona
giden 6nemli bir ara¢ olarak géormektedir.

Midirligiimizde MEB Strateji Gelistirme Bagkanligimin E-66968699-10.06.01-60162336 say1 ve
06.10.2022 tarihli yazis1 ve MEB Strateji Gelistirme Bagkanligiin 2022/21 no’lu genelgesi dogrultusunda
2024-2028 stratejik plan hazirlama siireci baslatilmistir.

Sadullah Gencer Sosyal Bilimler Lisesi Midiirliigii 2024-2028 Stratejik Planinin hazirlanmasina; Milli
Egitim Bakanligr 2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Programi model alinarak, Bir dnceki plan doneminde
kullanilan Bitlis Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 02.01.2019 tarih ve 46623667-602.04.01-E.77561 sayili yazisi
ekinden alinan plan taslagi (Ek:1) dogrultusunda baslanmaistir.
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Hazirhk Donemi
Planin Sahiplenilmesi
Planlama Siirecinin Organizasyonu
Ihtiyaglarmn Tespiti
Zaman Plan1
Hazirlik Programi

|

. Analizi Faaliyet
Uygulanmakta Olan .o Ust Program — Alanfartile o Kurulus PESTLE GZFT | , LoSPitve
K 1 Stratejik Planin .. Politika Uriin ve .. . . - .. | ihtiyaglarin
urumsal Des - . Analizi A Alt Program 3 q Analizi ici Analiz  Analizi  Analizi . .
Tarihce egerlendirilmesi Belgeleri Analizi ]I;-h]zin;etlerm‘ Belirlenmesi
elirlenmesi
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Performans Programi

Izleme Degerlendirme
Faaliyet Raporu ile Izleme ve Degerlendirme Rapor

Sekil 1: Milli Egitim Bakanhg Stratejik Planlama Modeli



Sadullah Gencer Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirligii 2024— 2028 Stratefik Plan
2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi

ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari
yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas
anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve

eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
CANSER KARACA | OKUL MUDURU MEHMET MUZEKKI ERGIN MUDUR YARDIMCISI
IHSAN BULUT MUDUR BASYARDIMCISI BILGEN KAPLAN TAS OGRETMEN
MENSUR YUKSEL OGRETMEN YUSUF SIVRIDASDAN OGRETMEN
HALIME ATALAY OKUL AILE BIRLIGI BASKANI CENET KANTARCI OGRETMEN
KENAN MENTESE OKUL AILE BIRLIGI UYESI ERSAN KARA OGRETMEN
NECDET AMAC VELI HUSEYIN AKSOY VELI
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BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi bdliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya ¢alisiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri
ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim *

Bitlis ili Tatvan ilgesinde egitim-6gretim hizmeti veren okulumuz, Bitlisli gen¢ isadami Sadullah
GENCER tarafindan yaptirilarak 08.08.2008 tarihinde Basbakan Recep Tayyip ERDOGAN tarafindan agilist
yapilarak faaliyete girmistir. Bilisim Teknolojileri ve Kimya Teknolojisi alanlarinda faaliyet gosteren
okulumuzda Adalet Boliimii agilmis olup 2019-2022 egitim §gretim yillarinda faal olarak faaliyette bulunmustur.
23/03/2019 tarihinde Sosyal Bilimler Lisesine doniisen okulumuzda kademeli olarak Anadolu Meslek grubu
ogrencileri 2022 haziran dénemine kadar devam etmislerdir. Halen Okulumuzda 201 kiz, 80 erkek olmak {izere
toplam 281 o6grenci 0grenim gormektedir. Okulumuzda 1Bilisim, 1 Kimya laboratuvari hizmet vermektedir.
Okulumuza baglh kiz 6grenci pansiyonunda okulumuzda ve ilgemizdeki diger okullarda 6grenim goren toplam
252 kiz 6grenci kalmaktadir. Okulumuz 2019-2020 yilindan itibaren Merkezi sinavla 6grenci almaktadir.

Okulumuzda 1 Miudiir, 1 Midiir Basyardimcisi, 2 Miidiir yardimcisi, 20 6gretmen, 2 daimi is¢i, 1
Teknisyen, 1 Hemsire, 1 As¢1, 1 Bekei, 2 Memur, 6 696 KHK’l1 Is¢i ile 2 TYP personeli olmak iizere 40
personel gorev yapmaktadir.

Okulumuzun akademik basarilarim soyle siralayabiliriz.
Anadolu Meslek Lisesi iken;

e 2011 Yilh Tiibitak Proje yarigmasi "DERS ARTIK 40 DAKIKA" isimli proje ile Van Bolgesi
bolge 2.si olmustur.

e 2015 Yih Tiibitak Proje yarismasi Sosyal Aglarin (Facebook, Twitter vb.) Ortadgretim Ogrencileri
Uzerindeki Olumsuz Etkileri (Tatvan Ornegi) Arastirmasi Van Bolgesi Bolge sergisine davet edilmistir.

e 2015 Yihi Tiibitak Proje yarismasi Akilli Telefonlarm (Smart Phone) Ortadgretim Ogrencileri
Uzerindeki Olumsuz Etkileri (Tatvan Ornegi) Arastirmasi Van Bélgesi Bolge 1. olarak Ankara finallerine
katilmaya hak kazanmstir.

e 2016 Yili Tiibitak Proje yarismasi Edebiyat dalindaki “EDEBIYAT CEMBERI-OYUNLA
OGRENIYORUM EDEBIYATTAN KORKMUYORUM" adli projemiz Van Bélgesi Bolge 1. olarak Ankara
finallerine katilmaya hak kazanmistir.

e 2016 Yih Tiibitak Proje yarigmasi Bilgisayar dalindaki "SORUYU YANITLA, INTERNETE GIR"
isimli projemiz Van Bolgesi Bolge 2.si olmustur.

Sosyal Bilimler Lisesi iken;

e 2019-2020 , 2020 -2021, 2021-2022, 2022-2023,2023-2024 Egitim Ogretim yillar1 Ulusal Lise
ogrencileri sempozyumuna katilim saglamistir.

« Bitlis Ili Orta Ogretim Ogrencileri Sempozyumunu diizenli olarak yapmaktadir.

o Her yil TUBITAK ve TEKNOFEST te proje géndermektedir.

e Ulusal Yarigsmalara katilim saglanmaktadir.

e Okulumuzda yapilan caligmalarda 7 tanesi Egitime iyi Ornek olarak Bakanligin ilgili sitesinde
yayimlanmustir.
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OKkulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: BITLIS Iicesi: TATVAN
AYDINLAR MH. CUMHURIYET . . https://sadullahgencersosyalbilimler
Adres: . Cografi Konum (link)*: y
BULVARI NO:64 A TATVAN/BITLIS .meb.k12.tr/tema/harita.php
Telef
. 0434 827 67 99 Faks Numaras: 0434 827 67 99
Numarasi:
e- Posta http://sadullahgencersosyalbilimler.
, 766073 @meb k12.tr Web sayfast adresi: ? = J
Adresi: meb.k12.tr
Kurum .. E o
766073 Ogretim Sekli: Tam Giin (Normal Egitim)
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 Toplam Cahisan Sayisi * 40
Kiz 201 Kadin 10
Oftenci Ogret
‘S Erkek 80 BreHmen M Eikek 10
Sayisi: Sayisi
Toplam 281 Toplam 20
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis 24 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 24

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis

11

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan

Sube Sayis1

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider

Miktar*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama

Gorev Siiresi

10
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimcisi 3 1 4
Brang Ogretmeni 10 9 19
Rehber Ogretmen 0 1 1
Idari ve Teknik Personel 1 3 4
Yardimci Personel 5 6 11
Giivenlik Personeli 1 1
Toplam Cahsan Sayilan 20 20 40
OKkulumuz Bina ve Alanlan

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler
Okul Boliimleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 3 Cok Amagcl Salon X
Derslik Sayisi 12 Cok Amagl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 48 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 12 Fen Laboratuvari
Sube Sayisi 12 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alan1 (m2) 18 Is Atolyesi -
Ogretmenler Odas1 (m2) 60 Beceri Atdlyesi 3
Okul Oturum Alani (m2) 510 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 2500
Okul Kapal1 Alan (m2) 460
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 108
Kantin (m2) 24
Tuvalet Sayisi 12
Diger (............. )

11
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Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
HAZ/ A 21 4 25 11/A 18 7 25
9/A 16 6 22 11/B 15 6 21
9/B 20 5 25 11/C 15 7 22
10 A 9 7 16 11/D 13 7 20
10B 18 8 26 12/A 20 9 29
10/C 17 6 23 12/B 19 8 27

*Simuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine
iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 17 TV Sayisi 7
Masaiistii Bilgisayar

48 Yazici Sayisi 5
Sayisi
Tasnabilir Bilgisayar 5 Fotokopi Makinas1 5
Sayis1 Sayisi
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglanti Hiz1 FIBER

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun Pansiyon Biit¢esi digindaki genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda
verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktan
2022 544.819,78 544.819.78
2023 1.605.393,83 1.605.393,83

12
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaglari Ogrenci, veli ve Ogretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi
nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin
goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli

yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Kl

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir * :

Ogrenci Anketi Sonuclarn :Memnuniyet oran1 % 83,75 tir
ANKET SORULARI DERECELER
£ £
I T 5| E| E| B[ 25
a) Ulasilabilirlik ve lletisim 25| 2| s2| E| 2F
M X 2 X M
1 | Ihtiya¢c duydugumda okul yoneticileriyle rahathikla goriisebilirim. 24 | 43 | 9 i 6
2 | intiya¢ duydugumda 6@retmenlerle rahathikla goriisebilirim. 31 |35 | 15| 4 4
3 |ihtiya¢ duydugumda okul ¢ahsanlariyla rahathkla goriisebilirim. 16 | 85 (| 923\ B 7
b) Dilek, Oneri ve Sikayetler
4 Sinif temsilcimiz, dilek, oneri ve sikayetlerimizi ilgili kisilere ulagtirir. 13 | 33 16 | 17 10
5 | Arkadaslarimla ilgili sorunlarim, 6gretmenlerim tarafindan dikkate ahmr. 11 | 35 (24|10 | 9
6 | Okulumuzla ilgili isteklerimiz dikkate alinir. 5 |23 28|17 | 16
c) Guvenilirlik
7 | Okulumuz yéneticilerine giivenirim. 24 | 30 | 16 | 11 8
8 | Okulumuz 6gretmenlerine giivenirim. 22 |39 | 18 | 3 4
9 | Okulumuzun diger ¢alisanlarina giivenirim. 14 | 40 | 24 | 6 5
c) Guvenlik
10 ‘ Okul yolu (varsa okul servisleri) giivenlidir. ‘ 20 | 47 | 14 ‘ 3 | 5 |
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11 | Okulda yabana kisilere karsi giivenlik 6nlemleri ahnmaktadir. 27 | 38 | 12 | 8 4
12 9kulda yangin ve dogal afetlere (deprem, sel, vb.) karsi gerekli giivenlik 27 | 39 12 4 7
onlemleri alinir.
13 | Yoneticilerden hakaret vb. onur kiric1 davrams gormedim. 20 | 25 | 18 | 11 | 15
14 | Ogretmenlerimizden hakaret vb. onur kiric1 davranis gérmedim. 18 129 (19| 13 | 10
15 Okulumuzdaki dulger (;z-lllsanlardan, (memur, hizmetli, vs) hakaret vb. onur 29 37 12 5 6
kirici davranis gormedim.
e) Kararlara Katilim
16 | Ogrenci temsilcileri demokratik secimle belirlenir. 21 | 36 | 10 | 10 | 12
17 | Okulumuzda bizimle ilgili kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 151222310 | 19
f) Ogrenci isleri
18 | Okuldan istedigim belgeleri (6grenci belgesi, kimlik) zamaninda alabilirim. 29 |1 45 | 6 P 7
19 | Okulumuzda saghk sorunu yasadigimzda gerekli hassasiyet gosterilir. 37 131 |10 | 4 7
g) Egitim-Ogretim
20 | Dersler seviyemize uygun olarak islenir. 27 | 40 | 11 5) 6
21 Okulda edindigim bilgilerin simdi veya ileriki hayatimda isime yarayacagim 18 35 20 4 12
diisiiniiyorum.
22 Derslerin islenisinde bilgisayar, akilli tahta, harita gibi arac-gereclerden 38 37 10 2 )
yararlamlmaktadir.
23 | Aradigim kaynaklan (kitap,dergi vs.) okulda bulabiliyorum. 17 _| e384 3 9
24 | Odevler, islenen konuya uygun olarak secilmistir. 22 139 | 17 | 14 | 13
25 Okulumuzdﬂan mezun olduktan sonra gidebilecegim bir iist egitim kurumu 13 32 17 14 13
hakkinda yonlendirme yapilmaktadir.
26 | Okulumuzdan Kkisisel sorunlarimizla ilgili rehberlik hizmeti alabilmekteyim. 22 | 28 | 20 | 11 8
h) Ders Arasi
27 | Teneffiis siireleri yeterlidir. 279 39 @13 1 9
28 Teneffiislerde bir sorun oldugunda nébetci 6gretmenler hemen miidahale 12 | 30 14 17 16
ederler.
i) Okulun Fiziki Ortami
29 | Okul her zaman temiz ve bakimhdir. 34 | 34 | 14 1 6
30 Okulumuzqn ba'l‘lg:es1, spor s:ilonu vb. %llil‘nlal‘l ders disinda da 14 20 18 17 20
yararlanabilecegim sekilde diizenlenmistir.
j) Okulun Kantin, Yemekhane ve Yatakhaneleri (varsa)
31 | Okulumuz kantininde satilan yiyecek ve iceceklerin fiyatlar1 uygundur 6 |23 27|14 | 19
32 | Okul kantininde ihtiya¢ duydugum, begendigim iiriinleri bulabiliyorum 13 |39 | 24| 4 9
33 | Okulun (varsa) yatakhanesi temiz, saghkh ve rahattir. 19 | 24 | 15 | 28
34 | Okulun (varsa) yemekhanesi temiz ve saghkhdir 3 19 | 25 | 15 | 29
k) Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler
35 | Okulda yeterli miktarda sosyal ve kiiltiirel faaliyet diizenlenmektedir. 23 | 30 | 20 | 7 9
36 |Diizenlenen sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere severek katiliyorum. 10 | 27 | 26 | 16 | 10
37 | Okulum sahip oldugum yetenekleri gelistirme imkam saglar. 8 |30 | 13 | 18 | 20
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38 ‘ flgi duydugum sportif faaliyet okulda yapma imkani buluyorum

(1024201421

L) Ogrenci Kulubii Calismalari

39 | Katilacagimiz kuliipleri istek ve yeteneklerimiz dogrultusunda seceriz. 13 124 |20 | 16 | 16
40 | Katih@im kuliipleri faaliyetlerinden bir ¢ok sey égrendim. 8 |21 | 11 | 22 | 27
m) Belirli Giin ve Haftalar
41 Okulumuzda belirli giin ve haftalarla (Ogretmenler Giinii, Atatiirk Haftasi, 48 | 37 1 3
Yesilay Haftas1 vb) ilgili kutlamalar yapilmaktadir.
42 | Okulumuzda yapilan belirli giin ve hafta kutlamalarim begeniyorum 27 | 38 | 17 | 4 3
n) Degerlendirme, Odiil, Tesekkiir ve Takdir Belgeleri
43 S)k"ulda ders ici ve ders dis1 elde ettigimiz basarilar ve ornek davramislarimiz 21 32 18 6 12
odiillendirilir
44 Ogretmenler siav sonuclarinin degerlendirmesinde (sozlii, yazili sinav) 71 27 18 4 19
tarafsiz davranirlar.
45 | Odiillendirme ve cezalandirmalarda tarafsiz ve adil davramlr. 20 | 29 | 15 7 18
0) Olumlu Davranig Kazanma ve Egitim
46 | Okulda milli ve manevi degerlerimiz benimsetilmektedir. 26 | 45 | 9 5
47 | Okulda temel ahlaki degerler (dogruluk, diiriistliik vb.) kazandirilmaktadir. 24 | 46 | 10 5
48 | Tercih sansim olsa yine bu okulu secerdim. 12 | 19 | 20 | 11 | 25

Okulumuzda en ¢ok neleri seviyorsunuz:

Temiz diizenli disiplinli ve giivenilir bir ortamda basaril1 egitim verilmektedir. Kiitiiphane Bahge Ogretmen
ve idareciler ile 6grenci mevcutlarini sinif diizeylerindeki azlig1 en ¢ok sevilen 6gelerdir.

Okulumuzda neleri degistirmek isterdiniz:

Matematik Dersi, Idarecilerin Disiplini, Kantin Fiyatlari, Se¢gmeli dersler dgrencilerin en ¢ok degistirmek
istedikleri hususlar olarak tespit edilmistir.

Okul Cahsanlar: Anketi Sonuclari: Memnuniyet oran1 %88.14 tiir

ANKET SORULARI DERECELER

28| 5| _8 E|<E

25 2|s5E B |25

= 0O Gms TI q = 5 = s = ° | = 2

a) Yoneticilerin liderlik davramslari. £z = | 8= g | &g

S5 E MG |83

« 5

M oM | M 2|3
1 Yoneticilerimiz calisanlarin goriislerini dikkate almaktadir. 9 13 9 1 1
2 | Yoneticilerimiz isinin gerektirdigi yeterlilige sahiptir. 20 | 11 2
3 | Yoneticilerimiz insan iliskilerine nem vermektedir. 14 13 3 3
4 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir. 13 12 6 2
5 | Yoneticilerimiz, teknolojik gelismeleri takip etmektedir. 17 13 1 2
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b) Iyilestirme etkinliklerine destek ve katilinm

6 | Yoneticilerimiz, okulda birlikte calismay1 (takim ¢alismasini) destekler. 13 |15 | 2 2 1
Yoneticilerimiz, katildiklar1 hizmet-i¢i egitim, konferans ve seminer sonuclarmi
7 16 |11 |4 2
calisanlarla paylasirlar.
8 | Yoneticiler, cahsanlarin degisim yaratacak fikirlerini desteklemektedir 11 |15 |1 5 1
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarim
9 11 |16 |3 2 1
vs..calisanlarla paylasir.
10 Yoneticiler, iyilestirme takim calismalarinin onerilerini dikkate alarak iyilestirmeler 10 17 3 2 1
yapar.
¢) Motivasyon tanmima ve takdir yaklasim
Yoneticiler, okulda motivasyonu artirmak i¢in diizenlenen etkinliklere katihm
11 3 14 |13 | 4 2
saglar.
12 Yoneticiler, iyi performans gosteren personeli/ekibi, 6gretmenler kurulu 12 12 15 ) 2
toplantilarinda, torenlerde vb. duyurarak takdir eder.
(B) CALISANLAR
d) Performans Degerlendirme
13 | Yoneticinin ¢calisanlar1 degerlendirirken kullandig: kriterler ¢alisanlara duyurulur. 16 | 7 1 1
14 | Yoneticiler, calisanlarin performansim etkileyen sebepleri arastirmaktadir. ¥ 9 13 |3 1
15 | Yoneticiler, cahsanlarin performanslarini yiikseltmek icin gerekli 6nlemleri alir. 8 9 9 6 1
e) insan Kaynaklarimin Etkili Yonetimi
16 | Yonetici tiim ¢calisanlara gorevlerini (is tanimlarim) bildirir. 18 [ 12 | 2 1
Okulda diizenlenecek sosyal Kkiiltiirel faaliyetlere, egitsel kol vs.lere, calisanlarin ilgi
17 " . N . g e (| 2 1
ve yetenek ve istekleri dogrultusunda gorevlendirmeler yapilir.
18 | Okulda ¢alisanlar arasinda gruplasmalar, dedikodular vs. olmaz. 9 6 7 7 4
19 | Cahsanlarin 6zliik islemleri diizenli yapilir. IV SNUE (8 2 1
20 | Okulumuz huzurludur. B Y 10" S 2 3
21 | Yoneticiler, kars fikirlere saygihdir. 10 [ 12 |5 3 3
f) Kararlara Katilim
22 Ok}llumuzla cahsanlarla ilgili kararlar, calisanlarin katilimiyla demokratik bir 7 15 6 4 1
sekilde alinir.
23 | Okulda cahsanlarin dile getirdigi sikayet ve oneriler dikkate anmaktadir 11 |9 3 2
24 | Okulumuzun kalite politikasim destekliyorum . 11 |12 | 6 3 1
g) Calisma Ortam
25 | Okul teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 9 7 13 3
26 | Calisanlarin okulda yemek, servis vb. ihtiyag¢lari karsilanir. 5 8 10 | 5
Okulda ihtiya¢ duydugum malzemeye zamaninda ulasabilirim (renkli tebesir,
27 . 11 |17 |3 2
fotokopi vs...)
28 Okulda cahsanlara, siniflara/biirolara yapilan ara¢ gerec dagitiminda esitlik ilkesi 8 18 3 1 3
uygulanir.
h) Isbirligi ve iletisim
29 | Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 22 | 8
30 | Okulumuzda yapilan faaliyetlerde herkes birbirine yardimei olur. 6 14 2 2
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31 | Okul yéneticileri ile saghkl iletisim kurabiliyorum. 11 | 11 |7 2 2
32 | Okulda, 6gretmenler ile saghkh iletisim kurabiliyorum. 9 16 |7 1
33 | Okulda, diger ¢ahsanlar ile saghkh iletisim kurabiliyorum. 14 |13 | 4 2
i) Motivasyon ve Tatmin
34 | Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 20 |10 | 2 1
35 | Okulda kendimi giivende hissederim. 11 |15 |5 2
36 | Yaptigim isten zevk aliyorum ve isimi seviyorum. 20 5 1
37 | Aldigim iicret yeterlidir. 3 8 8 12
38 | Okul yonetiminden memnunum. 10 (12 |7 4
39 | Yoneticilerin sergiledigi tutum ve davramslar, ¢calisanlar: motive edici yondedir. 5 14 | 8 1 5
j)Kisisel ve mesleki gelisim
Yoneticiler, ¢calisanlarin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarim karsilamak icin kisi ve
40 e a s 9 18 |3 1 2
kuruluslarla isbirligi yapar.
a1 Yoneticiler, calisanlarin mesleklerinde gelismeleri icin gerekli destegi verir 10 18 1 ) 2
(HIiE’lere katilimlarda, yiiksek lisans yapmada vs...)
k)Sosyal Etkinlikler
42 | Calisanlara yonelik sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 4 10 | 12 | 4
43 | Okulda diizenlenen sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere severek katilmaktayim. 15 9 2
D)Topluma etki ve katki durumunun algilanmasi
44 | Yoneticilerimiz, hizmet alanlarin beklentilerini dikkate ahr. 8 19 | 3 1 2
45 | Okul yerel ve genel toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. | 10 | 17 | 4 2
46 O"kul dogal ka}ynaklarl korumakta ve dogal ¢cevrenin korunmasi icin gayret 10 4% 1 1
gostermektedir.
47 | Kurumda geri doniisiimii miimkiin atiklar toplanmaktadir. 7 15 | 8 2 I!
Veli Anketi Sonuclari: Memnuniyet Oram %91,77 dir.
ANKET SORULARI DERECELER
+E| | g E| o &
25| E|E5 5| 2¢
A) Ulasilabilirlik ve Iletisim £zl =z g Z2 E| £E8
SE| S |28 =| &=
M s < 5 E| 2
M| M Y 2
1 | Okul 6gretmenleri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebiliyorum. 17 [ 11 | 3
2 | Okul ¢aliganlari ile ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebiliyorum. 13 11 2 2
3 | Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 16 9 312 1
4 | Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum. 18 9 4
5 | Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 11 7 8 | 2 3
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6

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

12

9

7
7 | Okuldaki veli toplantilar1 ihtiyaglarima cevap verecek sekilde diizenlenmektedir. 12 12 | 3
B) Dilek, Oneri ve Sikayetler
8 |Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alintyor. 12 9 |5
9 |Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 12 | 10 | 5
C) Giivenilirlik
10 | Okul yoneticilerine giivenirim. 19 P 1
11 | Okul 6gretmenlerine giivenirim. 21 9 1
12 | Okulun diger personeline (memur, hizmetli vb.) glivenirim. 11 2 |
D) Giivenlik
13 | Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik dnlemleri alinmaktadir. 15 9 |5
14 | Okulda yangin ve dogal afetlere kars1 gerekli glivenlik 6nlemleri alinir. 13 10 | 8
15 | Okul yolu (varsa okul servisleri) glivenlidir. 12 11 | 7
E) Kararlara Katilim
16 | Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goériisleri alinir. 12 9 | 4
17 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 12 {12 | 3
18 | Sinif temsilcileri tiim velileri temsil edebilmektedir. 9 8 |11
F) Ogrenci Isleri
19 Ogrenci devamsizlik bilgilerine rahatlikla ulasabiliyorum. 25 5 1
20 | Ogrencimin notlarini rahatlikla takip edebiliyorum. 23 7 1
21 | Ogrenci isleri ile ilgili belgeler (nakil, karne, mezuniyet belgesi vb.) zamaninda 22 7 1
diizenlenir.
G) Egitim Ogretim
2 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler 11 10 | 5
kullanmaktadir.
23 | Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 11 10 | 8
24 E—Qkul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 16 9 5
ediyorum.
25 | Teneffiis siirelerinin yeterli oldugunu disiiniiyorum. 12 10 | 7
26 | Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiniiyorum. 14 | 11 | 1
27 | Okulda verilen 6devler 6grencilerin seviyelerine ve islenen konuya uygundur. 11 12 | 2
H) Okulun Fiziki Ortami
28 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 2 14 |5
29 | Okul, teknolojik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 7 7 |10
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30 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 10 | 11 | 8 | 1 1
31 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 11 1415 |1
32 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 8 1119 |1 2

1) Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikleri

Okuldaki sosyal etkinlikler 6grencinin yeteneklerini gelistirecek sekilde
33 .. . 12 9 | 712 1
diizenlenmektedir.
Okul/kurum miidirliigiiniin web sayfasi faaliyetlerini etkin olarak tanitacak sekilde
34 13 10 6 |1 1
tasarlanmustir.
35 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 10 |10 | 7 | 3 1
36 | Ogrencim okulda milli ve manevi degerleri grenmektedir. 13 11 =5 |l 1
37 | Okul, ulusal bayram ve torenlere ¢evrenin katilimini saglamaktadir. 11 16 | 4

J) Odiillendirme

38 | Okulda, 6grenci basarilar1 degerlendirilirken tarafsiz davranildigim diistintiyorum. 14 8 8 1
39 | Cevreden okulla ilgili olumlu elestiriler duyarim. 9 12 | 9 1
40 | Bu okulu bagkalarina da tavsiye ederim. 10 e 1

Okulumuzun Olumlu (Basarili) Yonleri Nelerdir? ‘
Okul Disiplinli, basarili, giivenilir, C6ziim odakli, Idareci Ogretmenler giivenilir, rahat ulasilabilir, simf
mevcutlar1 uygun, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler noktasinda zengindir.

Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonleri Nelerdir?
Sinavda ¢ikmayan derslerde dgrencilerin not ortalamasinin diismesi, okulun yasanilan yere uzak olmasi, yer yer

arag gereg eksikligi belirtilen tespitlerdir.

Di1s Paydas Anketi Sonuclari : Memnuniyet oram % 94,87°dir

ANKET SORULARI DERECELER
A) Tletisim % % é‘ g é‘ E % E
23| 3| %8| 3|=8

1 | Ihtiyag duydugumda okul ydneticileri ile rahatlikla goriisebiliyorum. 21 9

2 | ihtiyag duydugumda okul personeli ile rahatlikla goriisebiliyorum. 19 11

3 | ihtiya¢ duydugumda okul yoneticileri ile rahatlikla gériisebiliyorum. 20 9 1

4 | ihtiya¢ duydugumda okul personeli ile rahatlikla goriisebiliyorum. 22

5 | Ihtiyag duydugumda okul yoneticileri ile rahatlikla gériisebiliyorum. 18 | 11 1

6 | Ihtiyag duydugumda okul personeli ile rahatlikla goriisebiliyorum. 16 | 11 1 1] 1
B) Giivenlik
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7 | Okul personeli giivenilirdir. 23 4 2 1
8 | Okul iginde ve diginda yabanci kisilere kars1 yeterli giivenlik dnlemleri alinmaktadir. 20 9 1
9 | Okulda yangin ve dogal afetlere kars1 gerekli 6nlemler alinir. 19 7 3 1
10 | Okul yolu (veya okul servisleri) giivenlidir. 18 5 3 301
C) Olumlu Davramis Kazanma ve Egitim
11 | Okulda 6grenciler olumlu bir kisilik kazanabilmektedir. 18 11 1
12 | Ogrenciler gevreyi rahatsiz edecek davraniglarda bulunmazlar 15| 13 2
13 | Ogrencilerin kilik kiyafeti diizgiindiir. 16 | 10 4
14 | Oprenciler milli ve manevi degerlere uygun davranirlar. 16 9 6
15 | Ogrenciler temel ahlak kurallarina uygun davranirlar. 16 6
16 | Ogrenciler kamu malini korurlar. 15 6 7 1] 1
D) Topluma Etki ve Katki Durumunun Algilanmasi
17 | Okul, gevre ile igbirligi yapmaktadir. 16 | 13 1
18 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 17 12 1
19 | Okulun tesis ve olanaklari cevrenin kullanimina sunulmaktadir. 14 13 3
20 | Okul, gevre ve insan saghg ile ilgili galigmalara destek verir. 16 | 10 4
21 | Okul gevre kirliliginin (giiriiltii, temizlik vb) énlenmesi konusunda duyarlidir. 17 10 3
22 | Okul, ulusal bayram ve torenlere ¢evrenin katilimin saglar. 21 7 2
23 | Okul ¢alisanlar1 davraniglari ile ¢evresine iyi 6rnek olmaktadir. 23 y/
24 | Okul égrencileri davranislari ile gevresine iyi drnek olmaktadir. 22 6 2
25 | Bu okulu baskalarma da tavsiye ederim. 24 5 1
Eklemek istediginiz diger goriislerinizi liitfen yaziniz.
Basarily, ilgeye katki sunan, ¢evre okullara 6rnek bir okuldur.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik
kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar
i¢c ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler
ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok
cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giigliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak
okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dig faktér ayrimi yapilmistir.
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Icsel Faktorler *

Giiclii Yonler

Ogrenciler

¢ Okul ¢alisanlariyla rahatlikla konusup goriisebilme

¢ Okul rehberlik hizmetlerinden yeterince yararlanma

¢ Okulda kendini glivenli hissetme

e Ogretmenlerin yenilige agik olmasi, derslerde konuya uygun uygun arag gereg
kullanma

o Teneffiislerde ihtiyaglarini rahatlikla giderme

¢ Okulun i¢ ve dis temizligi

¢ Okulun binasi ve fiziki imkanlarinin yeterli olmasi

» Sanatsal, kiiltiirel, bilimsel faaliyetlerin yeterince diizenlenmesi

Calisanlar

e Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.

e Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

e Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

¢ Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

¢ Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir.

¢ Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

¢ Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

¢ Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

¢ Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar
yapmaktadir.

¢ Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.

¢ Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, 1yilestirmeye acik alanlarini vs.
calisanlarla paylasir.

¢ Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

e+ Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim

Veliler

e Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.

¢ Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

e Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

e Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

e Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler
kullanmaktadir.

¢ Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

¢ Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

¢ E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.

e Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle iyi anlastigini diisiniiyorum.

¢ Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

¢ Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

e Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

Bina ve Yerleske

e Okulun, bahgenin yeterli genislikte olmasi

e Egitim-0gretime elverisli bir bina.

¢ Okulda biitiin ihtiyaclan karsilayacak kadar mekanin olmas.

e Ogrencilerin okuma ihtiyacinin giderilmesi igin kiitiiphanenin olmasi
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e Toplant1 Salonunun olmasi

¢ Okul kantininin olmasi.

e BTA sinifinin olmasi

e Voleybol, basketbol i¢in bah¢ede sahamizin olmasi

e Fen laboratuvarinin bulunmasi

e Fiziki donanima sahip bir rehberlik servisinin bulunmasi
e Arag ve gerecler bakimindan donanimli bir bina olmasi
e Okulun Pansiyonlu olmasi

e Akill1 tahtalarin tim siniflarda olmasi.
e ADSL baglantisinin olmasi
e Giivenlik kameralarinin olmasi

Donanim
¢ BTA donanimli siniflarinin olmasi
¢ Giiclii bilisim altyapis1 ve elektronik bilgi sistemlerinin etkin kullanimi
e Tenis masalarinin olmasi
Biitce Kantin gelirleri disinda okul aile birligi biitcemiz bulunmamaktadir. Sosyal projelerde

kullanmak {izere zaman zaman yapilan kermeslerden gelir elde edilmektedir.

Yonetim Siiregleri

o Nitelikli, 6zverili ve adil bir idari yapinin olmasi ve idareci kadrosunun tecriibeli
kisilerden olugmasi.
e Giiglii bir idari kadrosunun olmasi

Iletisim Siiregleri

e idareyle 6gretmenler arast iliskilerin iyi olmasi

e Yenilige ve gelismeye agik, gen¢ dgretmen kadrosunun olmast

e Kurumda calisan 6gretmenler arasinda iligkilerin sicak olmasi

e Egitim uygulamalarinin belirlenmesinde paydaglarin goriis ve 6nerilerinin dikkate
alinmasi

Egitim Ogretim
Siireci

e Ogretmen basima diisen 6grenci sayismnin istenen seviyede olmasi

o Tiirkiye de Sosyal Bilimler Lisesi tiiriinden az okul olmasi ve birinin bizim
okulumuz olmas1

e Katildig1 sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde okulumuzun basarili olmasi

¢ Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim stireglerinde kullanilmasi

e Ogretmenlerin biiyiik cogunlugunun bilgisayar kullanabiliyor olmast.

¢ Siiflarin kalabalik olmamasi

e Ogrencilerin gelecege yonelik bir hedeflerinin bulunmasi

¢ Sosyal sorumluluk bilincine sahip 6grencilerin bulunmasi

e Ogretmenlerle 6grenciler arasindaki iletisimin saglikli olmasi

e Karar alma ve okul yonetiminde 6grencilerin fikirlerinin alinmasi.

e Okul dergisinin ¢ikarilmasi

Zayif Yonler

Ogrenciler

e Ogrencilerin akilli telefonlar {izerinden sosyal medyaya c¢ok fazla zaman

ayirmalar1 okula ve derslere olan ilgilerini azaltmaktadir.

Calisanlar

e Bazi branglarda 6gretmen ve personel eksikliginin olmasi,

e Pansiyonda Is Yiikiinden dolay1 Personelin Calismak istememesi
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Veliler

Velilerimizin biiyiik kism1 6grencisinin egitimine kayitsiz kalmakta, yapilan veli
toplantilarina katilmamaktadir.

Egitimin en 6nemli bilesenlerinden olan ailenin bu ilgisiz durumu 6grencilerde bir
basibosluk hali meydana getirmekte bu durum da 6grencinin hedef ve amagtan
yoksun adeta okula neden geldiginin bilincinde olmamasina yol agmaktadir.

Velilerimizin ¢ogu Sehir disinda ikamet etmektedir.

Bina ve Yerleske

Okula ait spor salonu, konferans salonu, spor odasi ve beden egitimi dersleri igin
soyunma odalarinin bulunmamast.

Okul etkinliklerinin kantin alaninda yapiliyor olmasi.

Okul kantinin kiigiik olmasi.

Binanin Ana Cadde lizerinde olmasi Trafik riskini artirmaktadir.

Donanim

Donanim konusunda 6nemli eksiklikler bulunmamaktadir.

Biitce

Kantin geliri hari¢ okul aile birliginden gelen biit¢e yoktur.

Yonetim Siiregleri

Calisanlarin motivasyon ve orgiitsel baglilik diizeylerinin diisiik olmasi,

Izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin yetersizligi,

Alinan kararlarin uygulanmasinda karsilagilan sorunlar yasanilan giicliikler.

Is Yogunlugu nedeniyle hizmet igi egitim kurslarma katilmin yeterli diizeyde
olmamasi.

Diger kurum ve kuruluslar, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar1 ve akademik
cevrelerle giiclii bir isbirligi gelenegine sahip olmamasi

[letisim Siirecleri

Genis ¢evreden Ogrenci alindigi i¢in velilerimizin ¢ogunun birbirini tanimamasi
Okulun tanitim1 konusunda halkla iliskilerin yeterli diizeyde olmamasi

Egitim Ogretim

Stireci

Hazirlik smifi 6grencilerinin hazirlik sinifinin 6neminin farkinda olmamalari,
zaman zaman uyum sorunu yasamalar1 (yabanci dil 6grenme, simif gegme, okul
kurallari, oryantasyon vb)

Tam giin egitim yapilmasindan dolay1 kiiltiirel ve sportif faaliyetlere yeteri kadar
zaman ayrilamamasi

Ogrencilerin bir béliimiinde ¢alisma aliskanlig1 ve basarili olma azminin olmamasi
Ders dis1 egzersizlerin yeteri diizeyde olmamasi

Farkli Okullardan gelen Pansiyon ogrencilerin okul kurallarina uymamalari
nedeniyle yasanan sorunlar, problemli 6grencilerin okul disiplinini olumsuz yonde
etkilemesi

Zamani kullanma ve dakiklik konusunda eksikliklerimizin olmast

Ogretmenlerin  daha uzun siireli calismasin1  saglayacak tesvik edici
mekanizmalarin gelistirilmemis olmasi ve her diizeyde kullanilmamasi
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Dissal Faktorler *
Firsatlar
Politik e Ust politika belgelerinde egitimin 6ncelikli alan olarak yer almas1

e Merkezi yonetim biitgesinden egitime ayrilan payin artis egiliminde olmasi

Ekonomik
e AB projelerine ortak olmak suretiyle dis kaynaklardan yararlanabilme
¢ Genis bir paydas kitlesinin varlig
Sosyolojik e Kaliteli egitim ve 6gretime iligkin talebin artmasi
e Ulagim aginin geligsmesi, ulasimin kolaylagsmasi
e Gelisen teknolojilerin egitimde kullanilmasi
Teknolojik ¢ Sosyal medyanin genis kitlelerce kullaniliyor olmasi

e Fatih Projesi Kapsaminda okulun Teknolojik imkanlarinin olmast

Mevzuat-Yasal

¢ On iki y1illik zorunlu ve kademeli egitim

¢ Okulumuzun Sosyal Bilimler Lisesi olmasi dolayisiyla 6grencilerin siavla segilerek
okula gelmesi

e Yabanci Dil Hazirlik Siniflarinin bulunmasi

Ekolojik

e Okulun bulundugu ¢evrede sanayi tesisleri olmamasindan dolayr ¢evrenin en az
diizeyde kirlenmesi,

¢ Toplumda artan ¢evre bilinci,

e Okulumuzun dogalgaz doniisiimiiniin saglanmasi

¢ Diinya Yasanilabilir Kalsin Projemiz.

Tehditler

Politik

e Egitim politikalarinda bir standarttin olmamasi, siirekli degismesi, egitim ve 6zellikle
sinav sistemine doniik belirsizlikler, farkli uygulamalar,

Ekonomik

e Okul aile birligi biitcesi bulunmamaktadir.
e Egitim ve 6gretimin finansmaninda yerel yonetimlerin katkisinin yetersiz olmasi
e Gelisen ve degisen teknolojiye uygun donatim maliyetinin yiiksek olmasi

Sosyolojik

e Ogrenciler arasindaki sosyo-ekonomik esitsizlikler

e Toplumda kitap okuma, spor yapma, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunma
aliskanliginin yetersiz olmasi

e Medyada egitim ve Ogretime iliskin cogunlukla olumsuz haberlerin 6n plana
¢ikarilmast

e Medyanin egitici gorevini yerine getirmemesi aksine dgrenciler lizerindeki olumsuz
etkisi

e Okulumuzun ¢evresinde sosyo- ekonomik acidan dezavantajli gelir seviyesi diislik
ailelerin olmasi

Teknolojik

e Ogrencilerde olusan teknoloji bagimlilig

e Ogrenciler arasinda akill telefonlarin amaci disinda kullanilmasi

e Internet ortaminda olusan bilgi kirliligi, dogru ve giivenilir bilgiyi ayirt etme giicliigii
e Elektronik bilgi giivenligine yonelik saldirilar

Mevzuat-Yasal

e « Egitimle ilgili yonetmeliklerin sik sik degismesi

Ekolojik

e {limiz kis sartlarinin oldukga agir gegmesinden dolay1 ulasim, 1s1nma vb. alanlarda
olumsuzluklarin yasanmasi,

e Okulumuzun anayol {izerinde olmasindan dolay: giiriiltii kirliliginin yaganmasi,

¢ Geri doniistim-sifir atik ¢aligmalarinin planli-diizenli olarak yapilmamasi ve genis bir
kitleyi i¢ine almamasi
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuglarin planin gelecege
yonelim bolimi ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, goOsterge ve eylemlerin belirlenmesi

saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime
Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine
erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel
gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal
kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirli, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde

olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal
Kapasite

Okullagsma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler | Istihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Y6ntemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul
Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki
tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Okullasma Orani: Okulumuz her subede 30 Ogrenci olmak iizere 2 sube Hazirlik ve 9.simf
ogrencisi almaktadir. Okulumuzun fiziki durumundan kaynakli sorundan dolay1 yeterli dersligimiz
bulunmadigindan 2023 2024 Ogretim yilindan itibaren Mezun edilen sinif kadar yeni sinif ve sube
almayi planliyoruz.

Okula Devam/ Devamsizlik: Okulumuzda devamsiz 6grenci sayisi fazla olmamakla birlikte mevcut
2 devamsiz Ogrencileri okula kazandirmak i¢in aile ziyaretleri yapmakta ve devamsizlik nedenlerini
analiz ederek bu sorunlar1 giderme yoluna gitmekteyiz.

Okula Uyum, Oryantasyon: Okulumuza yeni gelen d6grencilerimize miidiir yardimcimiz tarafindan
okulun biitlin birimleri gezdirilir. Okul tanitimu ile ilgili kitap¢ik verilir.

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler: Okulumuzda bulunan ve 6zel egitime ihtiyag duyan
Ogrencilere bire bir ve seviyelerine uygun dersler verilmektedir. Tatvan Rehberlik Arastirma
Merkezi ile koordineli ¢alismalar yapilmakta, 6grencilerimizin sosyallesmesi ve diger 6grencilerle
kaynasmasi amactyla ¢aligmalar yiiriitiillmektedir.

Hayatboyu Ogrenme: Devamsiz ya da orgiin egitim igerisinde kalmakta zorluk g¢eken
ogrencilerimizin aileleriyle goriisiilerek onlarin Hayat Boyu Ogrenme kapsaminda Halk Egitim ve
Mesleki Egitim merkezlerine yonlendirilmeleri saglanmaktadir.
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2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Akademik Basari: Okulumuzun Sosyal Bilimler lisesi olmasi ve ilkogretimden ortadgretime
gecislerde basarili 6grencilerin Fen ve Anadolu liseleri gibi nitelikli okullara gittigi ve basar1 diizeyi
daha diisilk olan o6grencilerin okulumuza yoneldigi goz Oniline alinirsa okulumuzun akademik
basarisinin diisiik oldugu sonucuna ulagabiliriz. Yine de gerek DYK kurslar1 gerekse kogluk sistemiyle
ogrencilerimizin akademik basarilarinin arttirilmasma yonelik ¢alismalarimiz mevcuttur. 11 Milli
Egitim Midirliiglimiiziin “’Gelisim ic¢in Degisim’> projesi kapsaminda okulumuz 12. simif
Ogrencilerine deneme sinavlar1 uygulanmakta ve 6grenci hedefleri belirlenerek sonraki sinavlarda bu
hedeflerine ulagsmalarina yonelik basariyi arttirict ¢aligmalar yapilmaktadir.

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim: Okulumuzda diizenlenen aktivitelerle (siir yarismasi, kitap
okuma yarigsmasi, miinazaralar, kermes, Satrang-voleybol ve masa tenisi turnuvalari gibi)
Ogrencilerimizin sosyal agidan gelisimleri ve 6zgiivenlerinin artmasi saglanmaktadir. Magdur ailelere
yaptigimiz ziyaretlerde Ogrencilerimize verilen gorevlerle onlara empati kurabilme, iyilik ve
yardimseverlik duygular1 kazandirma amaglanmaktadir. Ote yandan; 6grencilerimizi her yil mesleki
tanitim ve rehberlik amagl yakin illerdeki {iniversite gezilerine gotiirmekteyiz. Ogrencilerimizin boy
ve kilo Olglimleri belli periyotlarla yapilmakta ve degerlendirilerek gelisimleri aileleriyle
paylasilmaktadir.

Simif Tekrari: Devamsizlik disinda simif tekrarimiz yoktur.Yapilan veli goriismelerinin ve verilen
rehberlik hizmetlerinin etkili olmadig1 goriilen 6grenciler yasal mevzuati dahilinde Agik Ogretim

Lisesine Kaydolmalar1 saglanmis diger 6grenciler ise orgiin egitimin disina ¢ikarilmislardir.

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme: Ogrencilerimizin akademik basar1 saglamalar1 noktasinda
desteklerimiz kesintisiz devam etmektedir. Bir iist 6grenimde gelisen ve degisen mesleklerin tanitimi
yapilmakta kariyer gilinleri diizenlenmektedir.

Ogretim Yontemleri: Dersler smif ortaminda Etkilesimli Tahtalar iizerinde islenmektedir. Fizik
Kimya ve Biyoloji derslerinde Fen Laboratuvar1 kullanilmaktadir. Yiiz ylize yapilan derslerde Drama,

anlatim, soru-cevap, tartisma, 6rnek olay incelemesi vb. gibi 6gretim yontemleri kullanilmaktadir.

Ders arac gerecleri: Milli Egitim bakanligimizin 6grencilerimize gonderdigi ders kitaplar1 egitim
Ogretimin bagsladig1 ilk giinden itibaren Ogrencilerimize ulastirilmaktadir. Bilisim laboratuvarlari,
teknolojiye rahatca erisebilmeleri, performans, diger gorev ve calismalarini, arastirmalari
yapabilmeleri i¢in Ogrencilerimizin hizmetine ac¢ik tutulmaktadir. Ayrica 11 ve 12. Simmf
Ogrencilerimize yardime1 kaynak dagitilmaktadir.
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurumsal Iletisim: Sene bas1 yapilan ve demokratik bir ortamda gegen 6gretmenler kurulu toplantisinda
tiim katilimcilara diisiincelerini agik¢a ifade etme hakki verilerek fikir ve diisiinceleri alinir. Egitim
Ogretim yili icinde yapilacak is ve islemlere dair gorev ve sorumluluklar belirlenerek ilgilisine imza
karsilig1 teblig edilir. idari gorevlendirmeler yapilir. idare ile ilgili durumlar her ihtiya¢ duyuldugunda
mini idari toplantilar yapilarak kararlar alinir. DYS iizerinden gelen resmi yazilar, duyurular 6gretmen ve
diger i¢ paydaslara imza karsilign teblig ettirilir. Ote yandan kurulan idare ve 6gretmenler whatsapp
gruplariyla aninda bilgilendirmeler yapilir. Ogrencilerle ilgili duyurular zemin katta bulunan ve ag
tizerinden yonetilebilen televizyon ekran iizerinden veya okul panosu kullanilarak yapilir. Ayrica kantin
alanina konulan dilek ve sikdyet kutusu belli araliklarla agilarak 6grencilerden gelen dilek ve sikayetler
gortsiilerek bunlara ¢6ziim yollar1 aranir. Velilere ulasma noktasinda okulumuzun resmi mesaj sistemi
kullanilmaktadir.

Kurumsal Yonetim: Okul idaresi tiim i¢ ve dis paydaslarla olan miinasebetlerinde yasal mevzuatlarin

belirledigi sorumluluk ¢ercevesinde adil olmayi, seffaf olmay1 ve hesap verebilirligi ilke edinmistir.

Bina ve Yerleske: Yaklasik 6000 metre kare cevrili alan icinde okul ve pansiyon binalarimiz yer
almaktadir. Bir kismi yesil alana ayrilan okul bahgesi; futbol, voleybol ve basketbol oynamaya miisaittir.
Ayrica pansiyon binasi 6niinde voleybol sahasini i¢ine alan genisce bir alan bulunmaktadir.

Donamim: Idari odalarda ¢aliyma masalari, bilgisayarlar, dolaplar ve muhtelif sarf malzemeleri,
Ogretmenler odasinda etkilesimli tahta, calisma masasi, sandalyeler ve oturma grubu, bilgisayar ve
fotokopi makinesi, klima ve dgretmenlere ayrilmis dolaplar, siniflarimizda etkilesimli tahtalar, temiz ve
kullanish sira ve masalar, sinif panolari, sinif kitapliklari, bilisim ve Fen laboratuvarlarimizda her tiirlii
ara¢ gere¢ bulunmaktadir. Kantin alanimizda masa tenisi ve en st katta dart (oklama) oyun alani
mevcuttur. Temiz ve diizenli olarak O6grencilerimizin hizmetine sunulan okulumuz kiitiiphanesinde
yaklasik 4500 kitap bulunmaktadir. Zemin katta bulunan ve ag iizerinden yonetilebilen televizyon ekrani
tizerinden duyurular ve 6grenci basarilart sergilenmektedir. 1.ve 2. katlarda okul ve kuliip panolari,
3.katta rehberlik servisine ait panolar yer almaktadir. Okulumuzda bulunan Ogretmen ve Ogrenci
lavabolarinda abdest alma boliimleri yapilmistir. Bayan ve erkekler icin mescitler bulunmaktadir.
Okulumuz 12 kamera ile 24 saat izlenmektedir.

Temizlik, Hijyen: Okulumuzun tiim idari birimleri, 6gretmenler odasi, siniflari, koridor ve basamaklari,
lavabolari, kantin alani her giin mesai bitiminden sonra yardimci hizmetliler tarafindan diizenli olarak
temizlenmektedir. Okulumuz en uygun temizlik ve hijyen sartlarini tasidigi icin 2016 yilindan itibaren
ikinci kez 3 yil siireyle Beyaz Bayrak Sertifikasi ile ddiillendirilmistir.

Is Giivenligi, Okul Giivenligi: Okulumuz ve bahgemizde insan sagligim tehlikeye sokabilecek
durumlarin risk analizleri yapilarak bu durumlar ortadan kaldirilmis ya da en aza indirilmistir. Siuf
pencerelerimiz giivenlik kilitleri ile basamaklar kaydirmaz bantlarla giivenli hale getirilmislerdir. Tehlike
olusturabilecek alanlara, Fen ve bilisim laboratuvarlarina uygun ikaz ve giivenlik isaretleri ile talimatlar
konulmustur. Okul ve pansiyonumuzun ISG dosyalar1 tutularak, acil durum eylem planlar

olusturulmustur.

Tasima ve servis: Okulumuz 6grencilerinden tasimali egitim kapsaminda 6grenim gdérmekte olanlar
servisle gelip gitmektedirler. Bu 6grencilerimize saglanan tagima servisleri idaremizce belli periyotlarla
denetlenerek goriilen aksakliklar ilce milli egitim miidiirliigiine bildirilmektedir. Tagimali1 6grencilerimiz
icin gelen yemekler her giin ndbetgi Ogretmen nezaretinde diizenli bir sekilde Ogrencilerimize

ulastirilmaktadir.
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmast kapsaminda
ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorisler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz {ist
kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

MIiSYONUMUZ *

Tiirk Milli Egitiminin amag, ilke ve hedefleri dogrultusunda; Sadullah Gencer Sosyal Bilimler Lisesi olarak
Bizler; cagin1 yakalayan, milli manevi degerlerine bagli, evrensel etik degerlere vakif, sorumluluk sahibi, saygili
ve hosgoriilii olan, bilimsel, sanatsal ve sosyal gelismeleri icsellestiren, girisimci, yaratici, bilimsel yaklagimla
hareket eden arastirmaci, akademik bilgi iiretebilen 6grenciler yetistiren ve yetenekleri dogrultusunda bir iist

ogrenime hazirlanan, sosyal bilimciler yetistirmeyi kendimize gorev edindik.
VIiZYONUMUZ *

Okulumuz olarak, egitim - 6gretim, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde ilimizde en iyi, Tiirkiye'de 6rnek
bir okul olmak, degisim ve gelisime agik, bilimsel, kiiltiirel ve teknolojik gelismeleri takip eden alaninda oncii bir
sosyal bilimler lisesi olmak hedefindeyiz. Tiim paydaslarinin katilimiyla ortadgretim giris sinavlarinda oncelikli
tercih edilen, demokrat, katilimci, paylasimci, duyarli gengler yetistiren, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle adindan
sOz ettiren, en iyl egitimi vererek iilkemizin ve diinyanin segkin iiniversitelerine her yil artan sayiyla 0grenci
yerlestiren giiclii bir egitim kurumu haline getirmektir.

TEMEL DEGERLERIMiZ *

Amacimiz giiclinii bilgiden alan, kendine giivenli, bireysel farkliliklara, farkli fikir ve inaniglara saygil,
ogrenme sorumlulugunu iistlenmis, yiizii gelecege doniik bireyler yetistirmektir. Bu amacimizi hayata gegirmek
icin ana degerlerimizi asagidaki gibi belirledik;

e Insan

e Sevgi Ve Saygi

e Aciklik Ve Demokratlik

e Katilimcilik Ve Paylagimeilik
e Bilimsellik Ve Gergekgilik

e Yaraticilik Ve Yenilikgilik

Bu baglamda okulumuzda;

insan; Her seyde insan1 temel deger olarak ele aliriz. Biitiin paydaslarimizin sagligi, mutlulugu ve basarisi igin
gayret gosteririz.

Sevgi ve saygi; Paydaslarimizi karsilikli sevgi ve saygiya dayali bir diinya i¢inde yasatarak memnuniyetlerini
saglamak esastir. Bunun i¢in birbirimizi dinlemeye ve anlamaya varsa, sorunlar1 ¢dzmeye 6zen gosteririz. Sadece
insana degil dogaya, ¢evreye ve hayvanlara karst saygili ve duyarli olmaya 6zen gosteririz. Cevreyi ve ekolojik
hayat1 koruruz.
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Aciklik ve demokrathik; Giivenin ve adaletin saglanmasinda temel ol¢iitler olarak kabul ederiz. Seffaf,

acik ve demokrat yaklagimlarimizla tim paydaslarimizin giivenini kazanip onlar1 kalplerinden yakalayarak motive
eder, onlarin basar1 grafiginin yiikselmesini saglariz.

Katihmcilik ve paylasimcilik; Ekip anlayisimizin ve takim olarak c¢alisma ruhumuzun gostergesidir.
Paydaglarimizin alinan kararlara ve yapilan etkinliklere katilimi ve bunlarin sonuglarinin paylagimi yonetimde
yayilmay1, verimde ve basarida artis1 getirmektedir.

Bilimsellik ve gercekcilik; Kurumumuz i¢in olmazsa olmaz olarak kabul edilen ana degerlerimizdendir.
Ulu Onder Atatiirk’ iin “Hayatta en hakiki miirsit ilimdir” séziinden hareketle bilimsel ve gercekei diisiinceyi tiim
paydaslarimiza 6zellikle, 6grencilerimize benimsetip, davranis haline getirterek, yine Ulu Onderimizin gosterdigi
hedef olan iilkemizi ¢agdas uygarlik seviyesinin iizerine ¢ikarma idealini gergeklestirmek temel iilkiimiizdiir.
Bunun i¢in gerek ders, gerekse ders disi etkinliklerde bilimsel verileri ve gercekei yaklasimlari 6ne ¢ikararak
Ogrencilerimizi bilimsel ve gercekei diisiinceye alistiririz.

Yaraticalhik ve yenilikeilik; Ogrencilerimizi yaratici diisiinmeye ve yenilik¢i olmaya &zendirir ve tegvik

ederiz. Okulumuzda yiiriitiilen projeler, yapilan yarigmalar bu hedefimize ulasmada basvurulan araglardir.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu bdliimde, stratejik amaglar, hedefler ve eylemler yer almaktadir
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon,
ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erigimi, yabanci &grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu
ogrenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan g¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, dgrencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapist kurulacaktir. *%*

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan cocuklarm okullasma oranlari artirilacak ve
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar1 da giderilecektir. ***

1-Kayit bolgemizde bulunan orta okullarin 8. sinif 6grencilerine okulumuz hakkinda gerekli tanitimlarin
yapilmasi i¢in her yil nisan-mayis aylarinda okul tanitim komisyonumuz eliyle Tatvan’daki orta okullar ziyaret
edilerek bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilmasi planlanacaktir.

2- Tatvan’daki ortaokullarin 8.siif Ogrencilerinin okulumuza davet edilmesi ve birimlerimizi yerinde
gormeleri saglanacaktir.

3- Okul ve birimlerimizi tanitic1 brosiir ve diger reklam unsurlar ile ilge - Il genelinde etkin tanitim
yapilmasi hedeflenmektedir.
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4-Devamsiz dgrencilerin okula kazandirilmasi i¢in aile gorligmeleri arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Okula yeni baglayan 6grencilerden
PG.1.1.a oryantasyon egitimine katilanlarin | 70 90 100 100 100 100
orant (%)
PG.LLb Bir egitim ve 6gretim doneminde 20
S giin ve iizeri devamsizlik yapan | 5 2 0 0 0 0
Ogrenci orani (%)
PG.11 Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan
e leC bireylerin kullanimina uygunlugu (0- 1 1 1 1 1
D
Eylemler*
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1 Devam.smhk. yapan ogrencilerin tespiti ve erken Og"refl(:l Isleri Miid. Yrd. 01 Eyliil-20 Eyliil
uyari sistemi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Miidiir Yardimcisi
1.1.2 N yapan ?gren01ler1n velileri ile dzel Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
Okulun 0Ozel egitime ihtiyag dpyan bireylerin Miidiir Bl ) ‘
1.1.3| kullanimmin kolaylastirilmasi i¢in rampa ve s Plan Doneminde
3 - Miidiir Yardimcisi
asansoOr eksiklikleri tamamlanacaktir.

TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi bashigi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata

hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

sorunlar1, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin

yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve

ogretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim

anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 2026 | 2027 | 2028
Bir yiiksekogrenim
PG.1.1.a kurumuna yerlesen son sinif - 25 50 70 f-) 80
ogrenci orani (%)
PG11 Sosyal kiiltiirel  sportif
11D faaliyetlere katilan ogrenci 65 100 100 100 | 100 100
orant (%)
PG Katilim1 gerceklesen Sosyal
N o kiiltiirel  sportif ~ faaliyet 57 60 65 65 65 65
sayisl
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1. Yuksekogretlflle baglayan 0Ogrenci oraninin 9}(111 yonetimi ve tiim 0 Eyliils10/Haziran
1. artirtlmasi saglanacaktir. Ogretmenler
L1 Okul. 191nd§ diizenlenen sog)v/al kplturel ve Sosyal kuliblerglle dsit : ‘
sportif faaliyet ve katilan Ogrenci sayisinin| .. . 10 Eyliil-10 Haziran
2 . ziimreleri
artirtlmasi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir
1.1. A dl‘lzeylnd'e Q“enicncn SO..SYal kulturel Ve Sosyal kuliipler ve ders . ;
sportif faaliyetlere katilan Ogrenci sayisimin| . 4 10 Eyliil-10 Haziran
3 4 ziimreleri
artirtlmasi saglanacaktir
Ulusal diizeyde diizenlenen sosyal kiiltiirel ve .
1.1. b h « . Sosyal kuliipler ve ders , .
sportif faaliyetlere katilan 6grenci sayisiin| .. . 10 Eyliil-10 Haziran
4 4 ziimreleri
artirtlmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, dgrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir
sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
COIEeE 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG.1.1.a QhullaEE B yeristime 20 0 25 25 25 25
kurslarina katilan 6grenci orani
Mesleki  rehberlik  amaciyla
- eoldldl diizenlenen kariyer  giinleri 2 2 2 2 2 2
sayis1
Tercih donemi igin rehberlik
Elll servisi yardimi alan Ogrenci 0 56 88 65 60 60
sayis1 orani
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Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1 Qkuldq acillan yetistirme kurslarina katilan g)vkul yonetgm ve smif 10 Eyliil-10 Haziran
Ogrenci sayist artirilacaktir. Ogretmenleri
Mesleki rehberlik amaciyla diizenlenen kariyer| Okul  yoOnetimi ve

1.1.2 10 Eyliil-10 Haziran

giinleri sayis1 artirilacaktir. rehberlik servisi

Son smif Ogrencilerinin tercth ddneminde

1.1.3 rehberlik servisi yardimi almalari saglanacaktir.

Rehberlik servisi 10 Eyliil-20 Temmuz

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:
Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi
giiclendirilecektir.
Stratejik Hedef 3.1.
Performans Gostergeleri
N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 .. \
GO ! 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Okul personelinin hep birlikte
PG.3.1.a katildig1 etkinlik veya organizasyon 2 2 P 2 3 3
sayisl
PG.3.2.b Ogr'en.czl'erln ve .(;ahsanlarm okul 20 20 90 100 100 100
temizligi memnuniyet orani (%)
PG.3.3.c. Okulda meydana gelen is kazasi 0 0 0 0 0 0
sayi1sl
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
L1.1 Y1l i¢inde Okul personelinin hep birlikte
| katildign  etkinlik veya organizasyon sayisi| Okul Stratejik Plan Ekibi | 10 Eyliil-10 Haziran
artirilacaktir.
Ogrencilerin ve c¢alisanlarin  okul temizligi| Okul yonetimi ve
1.1.2| memnuniyetinin artirilmasit amaciyla gerekli| yardimci hizmetli| 10 Eyliil-10 Haziran
onlemler alinacaktir. personeller
4 : Okul is saghg ve
PP e el o ekibik Rl IRTOIE [ B e
onlenmesi i¢in ¢calismalar yapilacaktir. et
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V. BOLUM: MALIYETLENDIiRME

Her temaya gore belirlenmis amaclar ve hedefler dogrultusunda yapilmasi planlanan eylemler i¢in herhangi
bir maliyet ongoriillmemistir. Yapilacak olan okul gezilerinde basarili ve maddi durumu iyi olmayan 6grencilerin
giderleri ile Kiitliphanenin zenginlestirilmesi giderleri Okul Aile Birligi biitcesinden karsilanacaktir. Ancak
Okulun fiziki durumunun iyilestirilmesine doniikk Maliyetlendirme c¢aligmas1 Genel Biitce kapsaminda
diistiniilmektedir. Bu amagla tahmini olarak Biit¢e yapilmis olup asagida belirtilmistir.

2024-2028 Stratejik Plam1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu
2.000.000 | 4.000.000| 5.000.000 6.500.000 8.000.000 25.500.000
0 0 0 0 0 0
4.000 5.000 6.000 7.000 10.000 32.000
200.4000 | 4.005.000| 5.006.000 6.507.000 8.010.000 25.532.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1
yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim
miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar

yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorisiiliip karara
baglanacaktir.

Okul o6grenci kuliipleri ytliksekogretim kurumlarinda bulunan akademisyenler ile beraber toplanti ve
etkinlikler planlayarak okulumuzda diizenlenen panel, seminer vb. gibi dgretici ve Ogrencilerin motivasyonunu
arttiracak etkinlikler planlayacaklardir.

Bilim insanlarinin fen ve sosyal bilimler liselerinde ders ve proje etkinliklerinde gorev almasina iligkin bir
tesvik sistemi olusturulacak ve TUBITAK gibi bu alanda diizenlenen yarismalara katilim oran arttirilacaktir.

Yapilan bu sosyal, kiiltiirel ve akademik caligmalar ile ilgili strateji planlama ekibi her donem sonu genel
degerlendirme toplantist diizenleyerek siirecin etkili yliriitiilmesi i¢in takipte bulunacaktir.
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